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利用者の数 

男 女 合計 

おとな 21 15 36

こども 15 4 19

合計 36 19 55

2018年4月1日 現在

大
人 

子
ど
も 

利用者層	

年齢幅：7〜74歳（平均38.5歳）



利用者の障がい種別 

種別	 利用者数	

身体障がい 2

知的障がい 23

精神障がい 0

発達障がい 1

知的＋身体 4

知的＋精神 1

知的＋発達 23

知的＋発達＋精神 1

身体	
7% 

知的	
61% 

精神	
2% 

発達	
30% 

障がい種別	

2018年4月1日 現在 



スタッフの数 

男性	 ６名	

女性	 ９名	

計	 １５名	

18/06/23 
2018年4月1日 現在



支援業務の内訳 

ガイドヘルプ

ホームヘルプ

施設内での過ごし

通院支援

ガイドヘ
ルプ 
77% 

施設の過
ごし 
19% 

通院支援 
2% 

ホーム
ヘルプ 

2% 

業務時間数	



利用者の増減 
新規契約者	

�  熊野 弘幸

�  中原 智秀

�  木村 愛子

新規（独自サービス）	

�  大仲 惠子

�  獅野 裕里歌
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解約者	

�  なし



そらいろの一年を振り返って・・・	
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支援学校 
夏休み期間 

•  7〜８月は夏休み期間中の支援で
忙しくなりました。

•  今年も事務所にプールを出しま
した！
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事務所プール 

夏の風物詩 
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日中活動の支援	

作業活動	 運動活動	
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ガイドヘルプの様子	
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事務所での過ごし 
日中一時支援	
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制度外サービス 
入所施設の方への外出支援の広がり！ 
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バーベキュー 
友愛の丘にて『第6回バーベキューを
食べよう会』を開催しました。

参加者は40名となりました。
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そらいろの活動を支える為に、研修の参加や地域の関係館との連携を取りました。	

その他、活動の紹介	
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研修の参加 
今年度も研修に力を入れました	

18/06/23 

① 外部研修

② 内部研修（ヘルパー勉強会）

③ 他事業所合同研修（そらいろ勉強会）

④ 施設見学

 

→研修の実施状況は別紙『スタッフ研修まとめ』を参照 



ヘルパー勉強会 

セルフケア	
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合同研修 
そらいろ勉強会 

バリアフリー旅行	 家族と子どもを支える	

18/06/23	

その他、『自閉症支援』『重症新障害者の支援』を実施	



施設見学 
宇治支援学校 
６月１日	

同胞の家 
11月１0日	
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自閉症eサービス 
研修 

² 自閉症支援のプロを目指して 

（基礎講座） 

（２DAYSトレーニングセミナー） 

（実践報告会） 

 

秋篠が参加 
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地域イベントへの参加 
城陽市市民活動支援センター10周年記念フォーラム 12月2日　	

18/06/23	

�  展示のみ	



採用活動 
2018年4月採用活動を行いました 
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就職フェア　出展	
FUKUSHI就職フェア 

11月25日	
きょうと介護・福祉職場面接会&相談会 

9月26日	
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実習受入 
６月２８日〜６月３０日	
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島みかん　寄贈 
広島県大崎上島の角本貢様（賛助会員）より、無農薬みかんの寄贈がありました。 

そらいろ利用者・スタッフ、事務所近隣の方へ配りました。	
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広報活動	

	

そらいろの活動について、ブ
ログ、ホームページ、
Facebookなどを活用して広報
を行いました。	

	

定期的にゆうさぽ通信の発行
を行いました。通信は法人の
会員、福祉関係機関、そらい
ろ近所の皆様に配布しました。	
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「
今
季
最
大
の
寒
波
が
西
日
本

を
直
撃
」
と
い
う
ニ
ュ
ー
ス
を
聞

く
だ
け
で
身
が
縮
む
よ
う
な
気
が

し
ま
す
。
今
年
の
冬
は
寒
い
日
合

意
よ
う
に
感
じ
る
の
は
私
だ
け
で

し
ょ
う
か
。

　

ヘ
ル
パ
ー
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
そ
ら

い
ろ
で
は
暑
い
日
も
寒
い
日
も
、

お
出
か
け
の
サ
ポ
ー
ト
を
さ
せ
て

い
た
だ
き
ま
す
。
季
節
に
合
わ
せ

た
外
出
支
援
を
考
え
る
こ
と
が
モ

ッ
ト
ー
で
す
。
冬
の
お
出
か
け
は

『
暖
』
を
と
る
こ
と
が
必

要
に
な
り
ま
す
。
屋
内
ス

ポ
ッ
ト
へ
の
お
出
か
け
が

多
く
な
り
ま
す
。
大
人
利

用
者
さ
ん
の
定
番
は
『
温

泉
』
で
す
。
関
西
に
は
多

く
の
日
帰
り
温
泉
、
ス
ー

パ
ー
銭
湯
が
あ
り
ま
す
。

城
陽
か
ら
も
ア
ク
セ
ス
良

く
行
く
こ
と
が
で
き

ま
す
。
電
車
に
揺
ら

れ
て
少
し
遠
出
の
温

泉
へ
行
く
の
は
旅
行

気
分
に
な
り
ま
す
。

ス
ー
パ
ー
銭
湯
の
良

い
と
こ
ろ
は
、
お
風

呂
以
外
に
も
楽
し
め

る
館
内
施
設
が
充
実

し
て
い
る
と
こ
ろ
で

す
。
レ
ス
ト
ラ
ン
や

休
憩
所
は
当
然
で
す

が
、
コ
ミ
ッ
ク
カ
フ

ェ
、
マ
ッ
サ
ー
ジ
、
観
劇

を
楽
し
め
る
と
こ
ろ
も
あ

り
、
１
日
過
ご
せ
る
ス
ポ
ッ
ト
と

な
っ
て
い
ま
す
。
温
泉
ス
ポ
ッ
ト

以
外
で
は
、
映
画
、
カ
ラ
オ
ケ
、

ボ
ウ
リ
ン
グ
、
博
物
館
、
シ
ョ
ッ

ピ
ン
グ
セ
ン
タ
ー
な
ど
の
屋
内
施

設
も
行
く
機
会
が
増
え
ま
す
。
電

車
好
き
の
方
は
、
ひ
た
す
ら
電
車

の
旅
と
い
う
過
ご
し
方
も
あ
り
ま

す
。
一
人
一
人
の
興
味
関
心
に
合

わ
せ
て
、
外
出
先
を
コ
ー
デ
ィ
ネ

イ
ト
さ
せ
て
い
た
だ
く
の
も
我
々

の
大
切
な
仕
事
の
一
つ
で
す
。

　

平
日
の
放
課
後
で
は

事
務
所
で
の
過
ご
し
が

増
え
ま
す
。
一
番
、
気

軽
に
過
ご
す
と
こ
と
が

で
き
る
ス
ポ
ッ
ト
で
す
。
「
今
日

は
寒
い
し
、
事
務
所
で
ｉ
Ｐ
ａ
ｄ

す
る
わ
」
と
言
わ
れ
る
方
も
お
ら

れ
ま
す
。
当
法
人
は
利
用
者
の
方

が
使
え
る
ｉ
Ｐ
ａ
ｄ
が
２
台
あ
り

ま
す
。
パ
ソ
コ
ン
も
１
台
あ
り
ま

す
。
そ
の
他
、
お
も
ち
ゃ
や
Ｄ
Ｖ

Ｄ
な
ど
も
あ
り
ま
す
が
、
一
番
人

気
は
ｉ
Ｐ
ａ
ｄ
で
す
。
ア
ッ
プ
ル

社
に
は
感
謝
で
す
。
天

気
が
良
く
て
日
差
し
が

暖
か
い
日
に
は
事
務
所

か
ら
出
て
近
所
へ
散
策

に
行
か
れ
る
方
も
お
ら

れ
ま
す
。
近
所
に
あ
る

行
き
つ
け
の
公
園
で
は

顔
見
知
り
の
方
々
も
増

え
ま
し
た
。
「
大
き
く

な
っ
た
な
あ
」
と
声
を

か
け
ら
れ
る
時
も
あ
り
、
嬉
し
く

思
い
ま
す
。
地
域
の
中
で
育
ま
れ

な
が
ら
活
動
す
る
こ
と
が
で
き
て

い
る
こ
と
を
嬉
し
く
思
い
ま
す
。

　

雨
や
雪
の
日
に
も
外
出
支
援
を

さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
季
節
や

天
気
に
合
わ
せ
て
過
ご
し

や
す
い
よ
う
に
配
慮
す
る

の
が
ガ
イ
ド
ヘ
ル
パ
ー
の

役
割
で
は
な
い
か
と
思
い

ま
す
。
思
い
出
に
残
る
日

を
一
緒
に
創
っ
て
い
け
る

よ
う
、
寒
さ
に
負
け
ず
励

み
た
い
と
思
い
ま
す
。

（
中
野
）

〒610-0117　京都府城陽市枇杷庄島ノ宮80-127
TEL：0774（26）3007　FAX：0774(26)8182
E-mail　yusapo@me.com

ホームページ　　【ゆうさぽ】 で検索！
そらいろブログ　QRコードを読み取り→

2018年2月
NO.28ゆう　さぽ 通信ゆう　さぽ 通信

特定非営利活動法人ゆう・さぽーと 2018年 2月 １日　発行

雨にも負けずお出かけです
電車でのお出かけで
は暖がとれますね



今後も障がいがある方と家族に笑顔が届け
られますように・・・	
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2018年度の課題・目標 
（抜粋） 

�  スタッフ間連携の形づくり 

→業務用連携システム（グループウェア等）の活用 

 

�  山城北圏域のネットワークを創る 

→『やまきたヘルパーネットワーク』の事務局となり、地域のヘ
ルパー事業所との繋がりを創る 

→他法人との合同で『虐待防止委員会』を設置 
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つながりを 
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