
フリガナ フリガナ ナカノ　ユウスケ
法人名 代表者名

事業所名

所在地（〒６１０－０１１７） 人事担当者名

電車

バス　　　　　　　　　線　　　　　　　　駅より　徒歩　　　　　　　分

約 人

☑︎ 正　職　員
人 □ パート

　□ 望む

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

☑︎ 履歴書　　　　☑︎ 健康診断書　　　☑︎ 卒業（見込）証明書

□ 成績証明書　　□ その他（　　　　　　　　　　　　　　）

年 月 日 〜 ☑︎ 別途通知：

勤務時間
例）9：00〜19：00、10：00〜16：00等の組み合わせによる週40時間

１ヶ月単位の変形労働時間制による週40時間以内の勤務。シフト表により個別に定める。

シフトによる４週８休（年間110日）

リフレッシュ休暇（9日間）

年末年始休日（5日間）

年次有給休暇 ６ヶ月後に１０日付与

残　　業 月平均　5時間　（前年度実績）

家族手当

福利厚生

年３回・4ヶ月　（前年度実績）　

住居手当

164,740〜194,340

上限25,000

親・子 5,000

配偶者10,000

　共済会加入、福利厚生センター加入（入職１年後）、ガイドヘルプにかかる外食代の一部費用補助あり。

資格手当
社会福祉士5,000

備

考
・計画相談支援事業も実施。（相談支援センター空色）

応

募

・

選

考

要

領

提出書類

書類提出先

締切期日

選考方法
筆記

実習

選考日時

選考場所

事前訪問

面接 個別面接あり

　当法人（上記、住所）

随時

適性検査

ヘルパー支援現場での実習試験あり

：

相談

　当法人事務所、実習試験にて外出あり

レポート 検査

法

人

・

事

業

所

情

報
１、障害者総合支援法に基づく障害福祉サービス

　　　（居宅介護・重度訪問介護・行動援護・移動支援・日中一時支援）

２、制度外による法人独自サービス

　　　（外出支援サービス・一時預かり・宿泊支援）

勤

務

条

件

手

当
!

内

訳
"

合　計

基 本 給

給　　与

求

人

数

等

処遇改善手当

特色

資格・免許

の要否

介護福祉士6000

2,000

203,240〜307,340

　社会保険（健康・厚生）、労働保険（雇用・労災）加入

賞　　与

34,000

３ヶ月車両手当

短時間正職員への雇用転換可能

求 人 票

電　　話 ＦＡＸ

交　　通

事業内容

　□ 要

知的・身体・精神・発達障害がある方のガイ

ドヘルプ及びホームヘルプ業務等 2

（正職員・総合）

中野　裕介

障害者支援

（ヘルパー）

理事長　　中野　裕介

０７７４（２６）８１８２０７７４（２６）３００７

近鉄京都線　富野荘駅より徒歩5分

特定非営利活動法人 ゆう・さぽーと

城陽さんさんバス　富野郵便局 バス停より徒歩３分

20

60

京都府城陽市枇杷庄島ノ宮20番地21

ヘルパーステーションそらいろ

求人職種 職務内容

トクテイヒエイリカツドウホウジンユウ・サポート

種別

　☑︎ 否

40歳まで 学歴・対象学科

利用者数

職員数

　小規模の法人ですが、利用者一人一人のニーズや障害特性に合わせた支援を行えるよう職員育成に力を

入れています。法人内研修や外部研修の積極的参加を後押ししています。キャリアパスの導入により、職

員一人一人が自分のペースで成長できる環境を整備し、人材育成に力を入れている事業所として、京都府

より『きょうと福祉人材育成認証制度』の認証を受けています。

　ガイドヘルプ（外出支援）の業務が多く、利用者さんとヘルパーの思い出に残る支援を行っています。

　昨年度より、新型コロナ感染対策としてテレワークやリモート会議を進めています。

常勤ヘルパー

求人数

□ 介護職員初任者研修（ヘルパー2級）　　□介護福祉士

□ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

不問 障害福祉経験 未経験者歓迎

人

雇用形態

採用時期 随時

試用期間

雇用転換

通勤手当

年齢

対象者のみ上限20,000

休　　日

昇　　給 年１回、給与表に基づく

通信手当 1,000 退職金 あり（京都社会福祉事業企業年金基金）



フリガナ フリガナ ナカノ　ユウスケ
法人名 代表者名

事業所名

所在地（〒６１０－０１１７） 人事担当者名

電車

バス　　　　　　　　　線　　　　　　　　駅より　徒歩　　　　　　　分

約 人

☑︎ 正　職　員
人 □ パート

　□ 望む

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

☑︎ 履歴書　　　　☑︎ 健康診断書　　　☑︎ 卒業（見込）証明書

□ 成績証明書　　□ その他（　　　　　　　　　　　　　　）

年 月 日 〜 ☑︎ 別途通知

個別面接あり 実習 ヘルパー支援現場での実習試験あり

選考場所 　当法人事務所、実習試験にて外出あり

事前訪問 相談

備

考
・計画相談支援事業も実施。（相談支援センター空色）

選考日時 ： ：

福利厚生
　社会保険（健康・厚生）、労働保険（雇用・労災）加入

　共済会加入、福利厚生センター加入（入職１年後）、ガイドヘルプにかかる外食代の一部費用補助あり。

応

募

・

選

考

要

領

提出書類

書類提出先 　当法人（上記、住所）

締切期日 随時

勤

務

条

件

勤務時間
１ヶ月単位の変形労働時間制による週40時間以内の勤務。シフト表により個別に定める。

例）9：00〜19：00、10：00〜16：00等の組み合わせによる週40時間

給　　与

基 本 給 194,340

選考方法
筆記 レポート 検査 適性検査

面接

処遇改善手当 34,000 雇用転換 短時間正職員への雇用転換可能

合　計 232,840〜307,340

年１回、給与表に基づく

車両手当 2,000 試用期間 ３ヶ月

通信手当 1,000 退職金 あり（京都社会福祉事業企業年金基金）

手

当
!

内

訳
"

住居手当 対象者のみ上限20,000 残　　業 月平均　2時間　（前年度実績）

資格手当
介護福祉士6000 賞　　与 年３回・4ヶ月　（前年度実績）　

社会福祉士5,000 昇　　給

通勤手当 上限25,000

家族手当
親・子 5,000

配偶者10,000 年次有給休暇 ６ヶ月後に１０日付与

休　　日
シフトによる月８休、指定休日、年末年始

休日（年間110日）

求

人

数

等

特色

　小規模の法人ですが、利用者一人一人のニーズや障害特性に合わせた支援を行えるよう職員育成に力を

入れています。法人内研修や外部研修の積極的参加を後押ししています。キャリアパスの導入により、職

員一人一人が自分のペースで成長できる環境を整備し、人材育成に力を入れている事業所として、京都府

より『きょうと福祉人材育成認証制度』の認証を受けています。

　ガイドヘルプ（外出支援）の業務が多く、利用者さんとヘルパーの思い出に残る支援を行っています。

　昨年度より、新型コロナ感染対策としてテレワークやリモート会議を進めています。

求人職種 職務内容 求人数 雇用形態

常勤ヘルパー
知的・身体・精神・発達障害がある方のガイ

ドヘルプ及びホームヘルプ業務等 2

学歴 中途 所持資格 介護福祉士 障害福祉経験 未経験者歓迎

資格・免許

の要否

　□ 要 □ 介護職員初任者研修（ヘルパー2級）　　□介護福祉士

　☑︎ 否 □ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

採用時期 随時

求 人 票 （正職員・介護福祉士）

交　　通
近鉄京都線　富野荘駅より徒歩5分

城陽さんさんバス　富野郵便局 バス停より徒歩３分

事業内容

１、障害者総合支援法に基づく障害福祉サービス

　　　（居宅介護・重度訪問介護・行動援護・移動支援・日中一時支援）

２、制度外による法人独自サービス

　　　（外出支援サービス・一時預かり・宿泊支援）

職員数
17 人

利用者数

60

法

人

・

事

業

所

情

報

トクテイヒエイリカツドウホウジンユウ・サポート

特定非営利活動法人 ゆう・さぽーと 理事長　　中野　裕介

種別
障害者支援

（ヘルパー）ヘルパーステーションそらいろ

京都府城陽市枇杷庄島ノ宮20番地21 中野　裕介

電　　話 ０７７４（２６）３００７ ＦＡＸ ０７７４（２６）８１８２



フリガナ フリガナ ナカノ　ユウスケ
法人名 代表者名

事業所名

所在地（〒６１０－０１１７） 人事担当者名

電車

バス　　　　　　　　　線　　　　　　　　駅より　徒歩　　　　　　　分

約 人

☑︎ 正　職　員
人 □ パート

　□ 望む

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

☑︎ 履歴書　　　　☑︎ 健康診断書　　　☑︎ 卒業（見込）証明書

□ 成績証明書　　□ その他（　　　　　　　　　　　　　　）

年 月 日 〜 ☑︎ 別途通知

個別面接あり 実習 ヘルパー支援現場での実習試験あり

選考場所 　当法人事務所、実習試験にて外出あり

事前訪問 相談

備

考
・計画相談支援事業も実施。（相談支援センター空色）

選考日時 ： ：

福利厚生
　社会保険（健康・厚生）、労働保険（雇用・労災）加入

　共済会加入、福利厚生センター加入（入職１年後）、ガイドヘルプにかかる外食代の一部費用補助あり。

応

募

・

選

考

要

領

提出書類

書類提出先 　当法人（上記、住所）

締切期日 随時

勤

務

条

件

勤務時間
１ヶ月単位の変形労働時間制による週40時間以内の勤務。シフト表により個別に定める。

例）9：00〜19：00、10：00〜16：00等の組み合わせによる週40時間

給　　与

基 本 給 187,140

選考方法
筆記 レポート 検査 適性検査

面接

処遇改善手当 34,000 雇用転換 短時間正職員への雇用転換可能

合　計 225,640〜300,140 ＊ 資格手当は該当資格所持者に支給

年１回、給与表に基づく

車両手当 2,000 試用期間 ３ヶ月

通信手当 1,000 退職金 あり（京都社会福祉事業企業年金基金）

手

当
!

内

訳
"

住居手当 対象者のみ上限20,000 残　　業 月平均　2時間　（前年度実績）

資格手当
介護福祉士6000 賞　　与 年３回・4ヶ月　（前年度実績）　

社会福祉士5,000 昇　　給

通勤手当 上限25,000

家族手当
親・子 5,000

配偶者10,000 年次有給休暇 ６ヶ月後に１０日付与

休　　日
シフトによる月８休、指定休日、年末年始

休日（年間110日）

求

人

数

等

特色

　小規模の法人ですが、利用者一人一人のニーズや障害特性に合わせた支援を行えるよう職員育成に力を

入れています。法人内研修や外部研修の積極的参加を後押ししています。キャリアパスの導入により、職

員一人一人が自分のペースで成長できる環境を整備し、人材育成に力を入れている事業所として、京都府

より『きょうと福祉人材育成認証制度』の認証を受けています。

　ガイドヘルプ（外出支援）の業務が多く、利用者さんとヘルパーの思い出に残る支援を行っています。

　昨年度より、新型コロナ感染対策としてテレワークやリモート会議を進めています。

求人職種 職務内容 求人数 雇用形態

常勤ヘルパー
知的・身体・精神・発達障害がある方のガイ

ドヘルプ及びホームヘルプ業務等 2

学歴 中途 所持資格 社会福祉士 障害福祉経験 未経験者歓迎

資格・免許

の要否

　□ 要 □ 介護職員初任者研修（ヘルパー2級）　　□介護福祉士

　☑︎ 否 □ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

採用時期 随時

求 人 票 （正職員・大卒・社会福祉士）

交　　通
近鉄京都線　富野荘駅より徒歩5分

城陽さんさんバス　富野郵便局 バス停より徒歩３分

事業内容

１、障害者総合支援法に基づく障害福祉サービス

　　　（居宅介護・重度訪問介護・行動援護・移動支援・日中一時支援）

２、制度外による法人独自サービス

　　　（外出支援サービス・一時預かり・宿泊支援）

職員数
20 人

利用者数

60

法

人

・

事

業

所

情

報

トクテイヒエイリカツドウホウジンユウ・サポート

特定非営利活動法人 ゆう・さぽーと 理事長　　中野　裕介

種別
障害者支援

（ヘルパー）ヘルパーステーションそらいろ

京都府城陽市枇杷庄島ノ宮20番地21 中野　裕介

電　　話 ０７７４（２６）３００７ ＦＡＸ ０７７４（２６）８１８２



フリガナ フリガナ ナカノ　ユウスケ
法人名 代表者名

事業所名

所在地（〒６１０－０１１７） 人事担当者名

電車

バス　　　　　　　　　線　　　　　　　　駅より　徒歩　　　　　　　分

約 人

☑︎ 正　職　員
人 □ パート

　□ 望む

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

☑︎ 履歴書　　　　☑︎ 健康診断書　　　☑︎ 卒業（見込）証明書

□ 成績証明書　　□ その他（　　　　　　　　　　　　　　）

年 月 日 〜 ☑︎ 別途通知

個別面接あり 実習 ヘルパー支援現場での実習試験あり

選考場所 　当法人事務所、実習試験にて外出あり

事前訪問 相談

備

考
・計画相談支援事業も実施。（相談支援センター空色）

選考日時 ： ：

福利厚生
　社会保険（健康・厚生）、労働保険（雇用・労災）加入

　共済会加入、福利厚生センター加入（入職１年後）、ガイドヘルプにかかる外食代の一部費用補助あり。

応

募

・

選

考

要

領

提出書類

書類提出先 　当法人（上記、住所）

締切期日 随時

勤

務

条

件

勤務時間
１ヶ月単位の変形労働時間制による週40時間以内の勤務。シフト表により個別に定める。

例）9：00〜19：00、10：00〜16：00等の組み合わせによる週40時間

給　　与

基 本 給 183,540

選考方法
筆記 レポート 検査 適性検査

面接

合　計 222,040〜285,540 ＊ 資格手当は該当資格所持者に支給

年１回、給与表に基づく

車両手当 2,000 試用期間 ３ヶ月

通信手当 1,000 退職金 あり（京都社会福祉事業企業年金基金）

手

当
!

内

訳
"

資格手当
＊介護福祉士6000 賞　　与 年３回・4ヶ月　（前年度実績）　

＊社会福祉士5,000 昇　　給

処遇改善手当 34,000 雇用転換 短時間正職員への雇用転換可能

通勤手当 上限25,000

家族手当
親・子 5,000

配偶者10,000 年次有給休暇 ６ヶ月後に１０日付与

休　　日

住居手当 対象者のみ上限20,000 残　　業 月平均　2時間　（前年度実績）

学歴 大学卒 対象学科 不問 障害福祉経験 未経験者歓迎

資格・免許

の要否

　□ 要 □ 介護職員初任者研修（ヘルパー2級）　　□介護福祉士

　☑︎ 否 □ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

採用時期 随時

求 人 票 （正職員・実務者）

交　　通
近鉄京都線　富野荘駅より徒歩5分

城陽さんさんバス　富野郵便局 バス停より徒歩３分

事業内容

１、障害者総合支援法に基づく障害福祉サービス

　　　（居宅介護・重度訪問介護・行動援護・移動支援・日中一時支援）

２、制度外による法人独自サービス

　　　（外出支援サービス・一時預かり・宿泊支援）

職員数
20 人

利用者数

60

法

人

・

事

業

所

情

報

トクテイヒエイリカツドウホウジンユウ・サポート

特定非営利活動法人 ゆう・さぽーと 理事長　　中野　裕介

種別
障害者支援

（ヘルパー）ヘルパーステーションそらいろ

シフトによる月８休、指定休日、年末年始

休日（年間110日）

京都府城陽市枇杷庄島ノ宮20番地21 中野　裕介

電　　話 ０７７４（２６）３００７ ＦＡＸ ０７７４（２６）８１８２

求

人

数

等

特色

　小規模の法人ですが、利用者一人一人のニーズや障害特性に合わせた支援を行えるよう職員育成に力を

入れています。法人内研修や外部研修の積極的参加を後押ししています。キャリアパスの導入により、職

員一人一人が自分のペースで成長できる環境を整備し、人材育成に力を入れている事業所として、京都府

より『きょうと福祉人材育成認証制度』の認証を受けています。

　ガイドヘルプ（外出支援）の業務が多く、利用者さんとヘルパーの思い出に残る支援を行っています。

　昨年度より、新型コロナ感染対策としてテレワークやリモート会議を進めています。

求人職種 職務内容 求人数 雇用形態

常勤ヘルパー
知的・身体・精神・発達障害がある方のガイ

ドヘルプ及びホームヘルプ業務等 2



フリガナ フリガナ ナカノ　ユウスケ
法人名 代表者名

事業所名

所在地（〒６１０－０１１７） 人事担当者名

電車

バス　　　　　　　　　線　　　　　　　　駅より　徒歩　　　　　　　分

約 人

☑︎ 正　職　員
人 □ パート

　□ 望む

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

☑︎ 履歴書　　　　☑︎ 健康診断書　　　☑︎ 卒業（見込）証明書

□ 成績証明書　　□ その他（　　　　　　　　　　　　　　）

年 月 日 〜 ☑︎ 別途通知

未経験者歓迎

備

考
・計画相談支援事業も実施。（相談支援センター空色）

選考日時 ： ：

レポート 検査 適性検査

面接 個別面接あり 実習 ヘルパー支援現場での実習試験あり

応

募

・

選

考

要

領

提出書類

書類提出先 　当法人（上記、住所）

締切期日

選考方法

選考場所 　当法人事務所、実習試験にて外出あり

相談

福利厚生
　社会保険（健康・厚生）、労働保険（雇用・労災）加入

　共済会加入、福利厚生センター加入（入職１年後）、ガイドヘルプにかかる外食代の一部費用補助あり。

処遇改善手当 34,000 雇用転換 短時間正職員への雇用転換可能

手

当
!

内

訳
"

通勤手当 上限25,000

家族手当
親・子 5,000

通信手当

住居手当 対象者のみ上限20,000

資格手当
介護福祉士6000 賞　　与 年３回・4ヶ月　（前年度実績）　

＊社会福祉士5,000

事前訪問

筆記

年１回、給与表に基づく

車両手当 2,000 試用期間 ３ヶ月

1,000 あり（京都社会福祉事業企業年金基金）

随時

退職金

合　計 215,240〜284,740 ＊ 資格手当は該当資格所持者に支給

勤

務

条

件

勤務時間
１ヶ月単位の変形労働時間制による週40時間以内の勤務。シフト表により個別に定める。

例）9：00〜19：00、10：00〜16：00等の組み合わせによる週40時間

給　　与

基 本 給 176,740

休　　日

配偶者10,000

残　　業 月平均　2時間　（前年度実績）

年次有給休暇 ６ヶ月後に１０日付与

昇　　給

シフトによる月８休、指定休日、年末年始

休日（年間110日）

求

人

数

等

特色

　小規模の法人ですが、利用者一人一人のニーズや障害特性に合わせた支援を行えるよう職員育成に力を

入れています。法人内研修や外部研修の積極的参加を後押ししています。キャリアパスの導入により、職

員一人一人が自分のペースで成長できる環境を整備し、人材育成に力を入れている事業所として、京都府

より『きょうと福祉人材育成認証制度』の認証を受けています。

　ガイドヘルプ（外出支援）の業務が多く、利用者さんとヘルパーの思い出に残る支援を行っています。

　昨年度より、新型コロナ感染対策としてテレワークやリモート会議を進めています。

求人職種 職務内容 求人数 雇用形態

常勤ヘルパー
知的・身体・精神・発達障害がある方のガイ

ドヘルプ及びホームヘルプ業務等 2

資格・免許

の要否

　□ 要 □ 介護職員初任者研修（ヘルパー2級）　　□介護福祉士

　☑︎ 否 □ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

学歴 大学卒 対象学科

随時採用時期

不問 障害福祉経験

求 人 票 （正職員・短大専門・初任者）

交　　通
近鉄京都線　富野荘駅より徒歩5分

城陽さんさんバス　富野郵便局 バス停より徒歩３分

事業内容

１、障害者総合支援法に基づく障害福祉サービス

　　　（居宅介護・重度訪問介護・行動援護・移動支援・日中一時支援）

２、制度外による法人独自サービス

　　　（外出支援サービス・一時預かり・宿泊支援）

職員数
20 人

利用者数

60

法

人

・

事

業

所

情

報

トクテイヒエイリカツドウホウジンユウ・サポート

特定非営利活動法人 ゆう・さぽーと 理事長　　中野　裕介

種別
障害者支援

（ヘルパー）ヘルパーステーションそらいろ

京都府城陽市枇杷庄島ノ宮20番地21 中野　裕介

電　　話 ０７７４（２６）３００７ ＦＡＸ ０７７４（２６）８１８２



フリガナ フリガナ ナカノ　ユウスケ
法人名 代表者名

事業所名

所在地（〒６１０－０１１７） 人事担当者名

電車

バス　　　　　　　　　線　　　　　　　　駅より　徒歩　　　　　　　分

約 人

☑︎ 正　職　員
人 □ パート

　□ 望む

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

☑︎ 履歴書　　　　☑︎ 健康診断書　　　☑︎ 卒業（見込）証明書

□ 成績証明書　　□ その他（　　　　　　　　　　　　　　）

年 月 日 〜 ☑︎ 別途通知

相談

法

人

・

事

業

所

情

報

トクテイヒエイリカツドウホウジンユウ・サポート

特定非営利活動法人 ゆう・さぽーと 理事長　　中野　裕介

種別
障害者支援

（ヘルパー）ヘルパーステーションそらいろ

不問 障害福祉経験 未経験者歓迎

京都府城陽市枇杷庄島ノ宮20番地21 中野　裕介

電　　話 ０７７４（２６）３００７ ＦＡＸ ０７７４（２６）８１８２

求

人

数

等

特色

　小規模の法人ですが、利用者一人一人のニーズや障害特性に合わせた支援を行えるよう職員育成に力を

入れています。法人内研修や外部研修の積極的参加を後押ししています。キャリアパスの導入により、職

員一人一人が自分のペースで成長できる環境を整備し、人材育成に力を入れている事業所として、京都府

より『きょうと福祉人材育成認証制度』の認証を受けています。

　ガイドヘルプ（外出支援）の業務が多く、利用者さんとヘルパーの思い出に残る支援を行っています。

　昨年度より、新型コロナ感染対策としてテレワークやリモート会議を進めています。

求人職種 職務内容 求人数

人

雇用形態

常勤ヘルパー

求 人 票 （正職員・ガイドヘルパー）

交　　通
近鉄京都線　富野荘駅より徒歩5分

城陽さんさんバス　富野郵便局 バス停より徒歩３分

事業内容

１、障害者総合支援法に基づく障害福祉サービス

　　　（居宅介護・重度訪問介護・行動援護・移動支援・日中一時支援）

２、制度外による法人独自サービス

　　　（外出支援サービス・一時預かり・宿泊支援）

職員数
20

利用者数

60

知的・身体・精神・発達障害がある方のガイ

ドヘルプ及びホームヘルプ業務等 2

資格・免許

の要否

　□ 要 □ 介護職員初任者研修（ヘルパー2級）　　□介護福祉士

　☑︎ 否 □ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

学歴 短大・専門学校卒 対象学科

上限25,000

例）9：00〜19：00、10：00〜16：00等の組み合わせによる週40時間
勤務時間

随時採用時期

シフトによる月８休、指定休日、年末年始

休日（年間110日）

家族手当
親・子 5,000

配偶者10,000 年次有給休暇 ６ヶ月後に１０日付与

勤

務

条

件

１ヶ月単位の変形労働時間制による週40時間以内の勤務。シフト表により個別に定める。

給　　与

基 本 給 170,340

休　　日

手

当
!

内

訳
"

通勤手当

住居手当 対象者のみ上限20,000 残　　業 月平均　2時間　（前年度実績）

資格手当
＊介護福祉士6000

通信手当 1,000 あり（京都社会福祉事業企業年金基金）退職金

筆記

選考場所 　当法人事務所、実習試験にて外出あり

事前訪問

賞　　与 年３回・4ヶ月　（前年度実績）　

＊社会福祉士5,000 昇　　給

合　計 208,840〜272,340 ＊ 資格手当は該当資格所持者に支給

福利厚生
　社会保険（健康・厚生）、労働保険（雇用・労災）加入

　共済会加入、福利厚生センター加入（入職１年後）、ガイドヘルプにかかる外食代の一部費用補助あり。

年１回、給与表に基づく

車両手当 2,000 試用期間 ３ヶ月

処遇改善手当 34,000 雇用転換 短時間正職員への雇用転換可能

備

考
・計画相談支援事業も実施。（相談支援センター空色）

選考日時 ： ：

レポート 検査 適性検査

面接 個別面接あり 実習 ヘルパー支援現場での実習試験あり

応

募

・

選

考

要

領

提出書類

書類提出先 　当法人（上記、住所）

締切期日 随時

選考方法



フリガナ フリガナ ナカノ　ユウスケ
法人名 代表者名

事業所名

所在地（〒６１０－０１１７） 人事担当者名

電車

バス　　　　　　　　　線　　　　　　　　駅より　徒歩　　　　　　　分

約 人

☑︎ 正　職　員
人 □ パート

　□ 望む

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

☑︎ 履歴書　　　　☑︎ 健康診断書　　　☑︎ 卒業（見込）証明書

□ 成績証明書　　□ その他（　　　　　　　　　　　　　　）

年 月 日 〜 ☑︎ 別途通知

相談

個別面接あり 実習 ヘルパー支援現場での実習試験あり

選考場所 　当法人事務所、実習試験にて外出あり

事前訪問

備

考
・計画相談支援事業も実施。（相談支援センター空色）

選考日時 ： ：

福利厚生
　社会保険（健康・厚生）、労働保険（雇用・労災）加入

　共済会加入、福利厚生センター加入（入職１年後）、ガイドヘルプにかかる外食代の一部費用補助あり。

応

募

・

選

考

要

領

提出書類

書類提出先 　当法人（上記、住所）

締切期日 随時

勤

務

条

件

勤務時間
１ヶ月単位の変形労働時間制による週40時間以内の勤務。シフト表により個別に定める。

例）9：00〜19：00、10：00〜16：00等の組み合わせによる週40時間

給　　与

基 本 給 164,740

選考方法
筆記 レポート 検査 適性検査

面接

合　計 203,240〜266,740 ＊ 資格手当は該当資格所持者に支給

年１回、給与表に基づく

車両手当 2,000 試用期間 ３ヶ月

通信手当 1,000 退職金 あり（京都社会福祉事業企業年金基金）

手

当
!

内

訳
"

資格手当
＊介護福祉士6000 賞　　与 年３回・4ヶ月　（前年度実績）　

＊社会福祉士5,000 昇　　給

処遇改善手当 34,000 雇用転換 短時間正職員への雇用転換可能

通勤手当 上限25,000

家族手当
親・子 5,000

配偶者10,000 年次有給休暇 ６ヶ月後に１０日付与

休　　日

住居手当 対象者のみ上限20,000 残　　業 月平均　2時間　（前年度実績）

学歴 短大・専門学校卒 対象学科 不問 障害福祉経験 未経験者歓迎

資格・免許

の要否

　□ 要 □ 介護職員初任者研修（ヘルパー2級）　　□介護福祉士

　☑︎ 否 □ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

採用時期 随時

求 人 票 （正職員・高卒・無資格）

交　　通
近鉄京都線　富野荘駅より徒歩5分

城陽さんさんバス　富野郵便局 バス停より徒歩３分

事業内容

１、障害者総合支援法に基づく障害福祉サービス

　　　（居宅介護・重度訪問介護・行動援護・移動支援・日中一時支援）

２、制度外による法人独自サービス

　　　（外出支援サービス・一時預かり・宿泊支援）

職員数
20 人

利用者数

60

法

人

・

事

業

所

情

報

トクテイヒエイリカツドウホウジンユウ・サポート

特定非営利活動法人 ゆう・さぽーと 理事長　　中野　裕介

種別
障害者支援

（ヘルパー）ヘルパーステーションそらいろ

シフトによる月８休、指定休日、年末年始

休日（年間110日）

京都府城陽市枇杷庄島ノ宮20番地21 中野　裕介

電　　話 ０７７４（２６）３００７ ＦＡＸ ０７７４（２６）８１８２

求

人

数

等

特色

　小規模の法人ですが、利用者一人一人のニーズや障害特性に合わせた支援を行えるよう職員育成に力を

入れています。法人内研修や外部研修の積極的参加を後押ししています。キャリアパスの導入により、職

員一人一人が自分のペースで成長できる環境を整備し、人材育成に力を入れている事業所として、京都府

より『きょうと福祉人材育成認証制度』の認証を受けています。

　ガイドヘルプ（外出支援）の業務が多く、利用者さんとヘルパーの思い出に残る支援を行っています。

　昨年度より、新型コロナ感染対策としてテレワークやリモート会議を進めています。

求人職種 職務内容 求人数 雇用形態

常勤ヘルパー
知的・身体・精神・発達障害がある方のガイ

ドヘルプ及びホームヘルプ業務等 2


